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EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)

KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Praktyka zawodowa [S1Inf1>PRAKT]

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/Semestr

Informatyka 3/6

Studia w zakresie (specjalnosc) Profil studiow

- ogolnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
pierwszego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnosc¢

stacjonarne obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratorium Inne (np. online)
0 0 160
Cwiczenia Projekty/seminaria

0 0

Liczba punktéw ECTS

5,00

Koordynatorzy Wyktadowcy

dr Maciej Machowiak
maciej.machowiak@put.poznan.pl

Wymagania wstepne

Student rozpoczynajacy ten przedmiot powinien posiada¢ podstawowg wiedze nabytg na wczesniejszych
latach studiéw, umozliwiajgcg mu odbycie praktyki zawodowej. Ponadto w zakresie kompetenciji
spotecznych student musi prezentowaé takie postawy jak uczciwos¢, odpowiedzialnosc, wytrwatosc,
ciekawos¢ poznawcza, kreatywnosc, kultura osobista, szacunek dla innych ludzi.

Cel przedmiotu

Celem praktyk studenckich jest zapoznanie studentow z praktycznymi aspektami wykonywania zawodu
informatyka oraz zapoznanie sie z potencjalnym przysztym pracodawca.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:

Zna i rozumie spoteczne, ekonomiczne i prawne uwarunkowania swojej dziatalnosci, w tym zagadnienia
z zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej i przemystowe;j.

Zna i rozumie podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii.

Zna i rozumie podstawy zarzgdzania, w tym zarzgdzania jakoscig i prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej.



Ma podstawowg wiedze o cyklu zycia systemow informatycznych, a w szczegdlno$ci o zachodzgcych w
nich kluczowych procesach.

Zna podstawowe techniki, metody oraz narzedzia wykorzystywane w procesie rozwigzywania zadan
informatycznych, gtéwnie o charakterze inzynierskim.

Umiejetnosci:

Potrafi wykorzystywaé jezyk adekwatny do podejmowanych dyskusji naukowych w komunikacji z
réznymi srodowiskami.

Potrafi samodzielnie zdobywaé¢ wiedze i podnosi¢ swoje kwalifikacje.

Potrafi podjg¢ prace w przedsiebiorstwie, indywidualnie oraz w zespole, planowac i organizowaé prace
indywidualng i zespotowg, przestrzegac zasad bezpieczenhstwa zwigzanych z tg praca.

Ma przygotowanie niezbedne do pracy w srodowisku biznesowym, w tym w Srodowisku przemystowym,
oraz zna zasady bezpieczenstwa zwigzane z wykonywaniem zawodu informatyka.

Potrafi dokona¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania systemow informatycznych i innych
informatycznych rozwigzan technicznych i ocenic te rozwigzania.

Potrafi organizowac¢, wspotdziataé i pracowacé w grupie, przyjmujgc w niej rézne role oraz potrafi
odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania.

Kompetencje spoteczne:

Jest gotow do uczenia sie przez cate zycie i podnoszenia swoich kompetencji.

Jest gotow do okreslania priorytetow stuzgcych realizacji zadania zdefiniowanego przez siebie lub
innych.

Jest gotow do wziecia odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje.

Jest gotdow do wziecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo pracy wtasnej i innych; podejmowania
odpowiednich dziatah w stanach zagrozenia.

Jest gotow do myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy.

Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu informatyka.
Jest gotow do petnienia roli spotecznej absolwenta szkoty wyzsze;.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena podsumowujgca:

Studenci po odbyciu praktyki sg zobowigzani do dostarczenia opiekunowi praktyk wymagane;j
dokumentacji praktyki potwierdzonej przez zaktadowego opiekuna praktyk.

Sprawdzanie zatozonych efektow uczenia sie realizowane jest przez ocene w/w dokumentac;ji ztozone;j
przez studenta u opiekuna praktyk, w tym na podstawie opinii wystawionej przez zakladowego opiekuna
praktyk.

Tresci programowe

Zadania studenta - praktykanta:

1. Odbycie przeszkolenia BHP wg przepisdw obowigzujgcych w zaktadzie.

2. Wykonanie zadan z programu praktyki z nastepujgcego zakresu tematycznego:

- poznanie zasad organizacji pracy: struktur organizacyjnych, podziatu kompetenciji, procedur,
planowania pracy, kontroli, w tym: zapoznanie sie ze strukturg przedsiebiorstwa i funkcjami
poszczegolnych dziatow;

- zapoznanie sie z certyfikatem ISO-900x, jesli firma go posiada;

- wykonanie samodzielnego zadania inzynierskiego adekwatnego do poziomu wyksztatcenia praktykanta
i rozliczenie sie z wykonania tego zadania;

- wigczenie sie do zespotowego projektowania i implementacji systemoéw, bedgcych przedmiotem
dziatan w miejscu praktyki;

- zapoznanie sie z budowa, metodami programowania, montazem, uruchamianiem lub testowaniem
systeméw eksploatowanych, projektowanych, montowanych lub uruchamianych w zaktadzie;

- wtgczenie sie do procesu tworzenia, testowania, dokumentowania i wdrazania oprogramowania
wykorzystywanego w firmie.

Tematyka zaje¢
brak



Metody dydaktyczne

W zaleznoséci od miejsca odbywania praktyk oraz realizowanych zadan mogag by¢ stosowane nastepujace
metody dydaktyczne: (1) wyktad problemowy lub konwersatoryjny; (2) burza mézgow; (3) projekt.

Literatura

Podstawowa:

1. Regulamin Studiéw pierwszego i drugiego stopnia uchwalony przez Senat Akademicki Politechniki
Poznanskiej.

2. Regulamin studenckich praktyk zawodowych w Politechnice Poznanskiej.

Uzupetniajgca:
1. B. Rgczkowski, BHP w praktyce. Gdansk: ODDK, 2014.

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 160 5,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 0 0,00
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 160 5,00
laboratoryjnych/¢wiczen, przygotowanie do kolokwidéw/egzaminu,
wykonanie projektu)




